Evaluatieformulier training Westtop

Data training :12 en 19 oktober, 2 en 9 november 2006

Evaluatieonderdelen Gemiddeld cijfer van de

deelnemers (17 personen)

Betreffende de programma-inhoud

Hoe waardeert u de totale inhoud van het programma? 8,7
Wat vindt u van de inhoudelijke opbouw van het programma? 8,5
Sluiten de behandelde onderwerpen goed aan bij de praktijk? 8,8
Wat vindt u van het niveau van de behandelde onderwerpen? 8,5

Uitvoering van de training

Hoe werd er gedoceerd? 8,9
Wat vond u van de werkopdrachten? 8,4
Wat is uw oordeel over de toegepaste rollenspelen? 8,3

Betreffende de trainer

Wat vindt u van de wijze waarop de trainer de onderwerpen heeft behandeld? 8,7
Heeft de trainer voldoende ruimte aan de deelnemers gegeven? 8,5
Heeft trainer genoeg toepasbare praktijkvoorbeelden gegeven? 8,8
Heeft trainer duidelijk antwoord gegeven op de gestelde vragen? 8,6
Hoe vindt u dat de trainer de stof beheerst? 8,9
Hoe waardeert u de training als geheel? 8,8

Overige op- of aanmerkingen/ suggesties ter verbetering:
* Bedankt, het was gezellig en leerzaam
» Zeerinspirerend en leerzaam. Je enthousiasme en concreetheid werkt aanstekelijk.
* Heel veel succes! Hoop je nogmaals te ontmoeten in deze setting.

» Bedankt het was een feest.



